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STATUT 

Stowarzyszenia Przyjaciół Zespołu Pieśni i Tańca „Kielce” 

(tekst jednolity z dnia 29 września 2025 roku) 

 

ROZDZIAŁ I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1 

1. Stowarzyszenie nosi nazwę: Stowarzyszenie Przyjaciół Zespołu Pieśni i Tańca „Kielce” i w dalszych 

zapisach niniejszego statutu zwane jest „Stowarzyszeniem”. 

2. Stowarzyszenie jest organizacją pożytku publicznego i prowadzi działalność statutową na 

podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku — Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001, Nr 79, 

poz. 855 z późn. zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie (Dz. U. Nr 75, poz. 873) oraz niniejszego Statutu. 

3. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną i jest zawiązane na czas nieograniczony. 

4. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibą jest miasto 

Kielce. 

5. Stowarzyszenie może należeć do innych krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnych 

celach. 

6. Dla realizacji celów statutowych Stowarzyszenie może działać na terenie innych państw, 

z poszanowaniem tamtejszego prawa. 

7. Działalność Stowarzyszenia oparta jest na pracy społecznej członków i wolontariuszy. 

8. Do realizacji spraw statutowych Stowarzyszenie może zatrudniać pracowników. 

9. Stowarzyszenie może podejmować działalność gospodarczą na zasadach określonych w odrębnych 

przepisach,  oraz działalność statutową odpłatną na zasadach określonych w Ustawie o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie, z których dochody przeznaczone będą w całości na realizację 

celów statutowych. 

10. Stowarzyszenie może używać pieczęci z napisem „Stowarzyszenie Przyjaciół Zespołu Pieśni i  Tańca 

„Kielce”, a poszczególne organy Stowarzyszenia pieczęci z napisem oznaczającym ich nazwę. 

11. Stowarzyszenie może ustanowić odznakę organizacyjną. 

 

ROZDZIAŁ II 

CELE I ŚRODKI DZIAŁANIA 

§ 2 

1. Celem Stowarzyszenia jest: 

a. podejmowanie działań zmierzających do podtrzymywania tradycji polskiego folkloru, ochrony 

dóbr kultury, pielęgnowania i rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej 

poprzez popularyzację tańca, śpiewu i muzyki ludowej (w szczególności folkloru ziemi 

świętokrzyskiej) oraz pieśni i tańców narodowych. 

b. integracja byłych i obecnych członków Zespołu Pieśni i Tańca „Kielce” (zwanego dalej 

Zespołem), ich rodzin, przyjaciół i sympatyków. 

2. Cele Stowarzyszenia realizowane są poprzez: 

a. krzewienie polskiej kultury narodowej i ludowej w kraju i za granicą, 

b. propagowanie polskiego folkloru, tańca, pieśni, muzyki i twórczości ludowej, 

c. upowszechnianie działań mających na celu rozwój artystyczny, 

d. kształtowanie wrażliwości estetycznej, 

e. gromadzenie dorobku kulturalnego oraz prowadzenie działalności edukacyjnej i informacyjnej 
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w dziedzinie polskiej tradycji ludowej, 

f. inicjowanie i organizowanie działań promujących uczestnictwo w kulturze, aktywność 

twórczą, zdrowy styl życia oraz aktywny wypoczynek, 

g. działalność w zakresie nauki, szkolnictwa, edukacji, oświaty i wychowania, 

h. działalność w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz turystyki 

i krajoznawstwa, 

i. działalność w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, 

j. działalność kulturalną na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy 

między społeczeństwami, 

k. promocję województwa świętokrzyskiego i Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie folkloru 

w kraju i za granicą, 

l. działalność charytatywną, 

m. samokształcenie członków Stowarzyszenia, 

n. promocję Zespołu w kraju i za granicą, 

o. działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust 3 

Ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie zgodnym z niniejszym 

Statutem. 

3. Wykonywanie zadań publicznych wymienionych w ust. 1 następuje w ramach realizacji celów 

Stowarzyszenia poprzez: 

a. współpracę z organami administracji rządowej i samorządowej oraz instytucjami 

i organizacjami społecznymi, 

b. pobudzanie i rozwijanie zainteresowania polskim folklorem oraz działalnością i osiągnięciami 

artystycznymi Zespołu, 

c. kultywowanie historii i tradycji Zespołu, 

d. organizowanie warsztatów, konferencji i spotkań wspierających rozwój kultury, promocję 

folkloru ludowego i podnoszących poziom umiejętności tanecznych, wokalnych i muzycznych, 

e. wsparcie organizacyjne, finansowe i merytoryczne nad Zespołem, 

f. udzielanie Zespołowi pomocy w organizowaniu koncertów w kraju i za granicą, 

g. wydawanie publikacji własnych oraz materiałów informacyjnych i reklamowych, 

h. inne działania sprzyjające realizacji celów statutowych Stowarzyszenia. 

4. Działalność dotycząca realizacji zadań publicznych określonych w pkt. 3 Statutu, prowadzona  

na rzecz ogółu społeczności, w tym na rzecz członków Stowarzyszenia, może być realizowana na 

zasadzie odpłatnej lub nieodpłatnej działalności pożytku publicznego. 

 

ROZDZIAŁ III 

CZŁONKOWIE - PRAWA I OBOWIĄZKI 

§ 3 

1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne, przy czym osoba prawna może być 

jedynie członkiem wspierającym Stowarzyszenie. 

2. Stowarzyszenie posiada członków: 

a. Zwyczajnych, 

b. Wpierających, 

c. Honorowych. 

§ 4 

1. Członkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia może być każda pełnoletnia osoba fizyczna niepozbawiona 

zdolności do czynności prawnych, która identyfikuje się z celami Stowarzyszenia, złoży pisemną 
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deklarację członkowską i uiści opłatę wpisową. 

2. O przyjęciu w poczet członków zwyczajnych decyduje Zarząd, podejmując stosowną uchwałę na 

podstawie pisemnej deklaracji w terminie do 30 dni od daty złożenia deklaracji, powiadamiając 

o tym kandydata/kandydatkę w formie wskazanej w deklaracji. 

3. Członkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogą być również osoby małoletnie w wieku 16 — 18 lat, 

na warunkach określonych w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy Prawo o stowarzyszeniach. 

 

§ 5 

1. Członkiem wspierającym Stowarzyszenie może zostać osoba fizyczna i prawna, deklarująca pomoc 

finansową, rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów Stowarzyszenia, aktywnie je propaguje, 

oraz złoży pisemną deklarację członkowską. 

2. O przyjęciu w poczet członków wspierających decyduje Zarząd, podejmując stosowną uchwałę na 

podstawie pisemnej deklaracji w terminie do 30 dni od daty złożenia deklaracji, powiadamiając 

o tym kandydata/kandydatkę w formie wskazanej w deklaracji. 

 

§ 6 

1. Członkiem honorowym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna, która wniosła wybitny wkład 

w działalność Stowarzyszenia lub Zespołu. 

2. Nadawanie i pozbawianie godności członka honorowego należy do kompetencji Walnego 

Zgromadzenia Członków na wniosek Zarządu. 

 

§ 7 

1. Członkowie zwyczajni mają prawo do: 

a. biernego i czynnego uczestnictwa w Walnych Zebraniach Członków Stowarzyszenia, 

b. biernego i czynnego udziału w wyborach do władz Stowarzyszenia, 

c. korzystania z dorobku, majątku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia, 

d. udziału we wszelkich inicjatywach, działaniach artystycznych oraz imprezach organizowanych 

przez Stowarzyszenie, 

e. zgłaszania wniosków co do działalności Stowarzyszenia. 

2. Członkowie zwyczajni mają obowiązek: 

a. brania udziału w działalności Stowarzyszenia i realizacji jego celów, 

b. przestrzegania Statutu i     uchwał władz Stowarzyszenia, 

c. godnego reprezentowania Stowarzyszenia na zewnątrz, 

d. regularnego opłacania składek. 

 

§ 8 

1. Członek wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń, 

przestrzegania Statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia. 

2. Członkowie wspierający i honorowi nie posiadają biernego oraz czynnego prawa wyborczego, 

mogą jednak brać udział z głosem doradczym w statutowych zebraniach władz Stowarzyszenia, 

poza tym posiadają takie same prawa jak członkowie zwyczajni. 

3. Członkowie honorowi są zwolnieni ze składek członkowskich. 

 

§ 9 

1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: 

a. pisemnej rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia złożonej Zarządowi, 
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b. wykluczenia uchwałą Zarządu, 

c. śmierci członka będącego osobą fizyczną, 

d. likwidacji członka będącego osobą prawną, 

e. utraty praw publicznych, 

f. rozwiązania Stowarzyszenia. 

2. Wykluczenie członka następuje w przypadku: 

a. nieopłacenia składki członkowskiej przez okres 1 roku, 

b. łamania postanowień Statutu i nieprzestrzegania uchwał władz Stowarzyszenia, 

c. działania nieetycznego, wpływającego negatywnie na wizerunek Stowarzyszenia, 

d. notorycznego uchylania się od udziału w pracach Stowarzyszenia, 

e. działania na szkodę Stowarzyszenia. 

3. O wykluczeniu decyduje Zarząd w formie uchwały, powiadamiając o tym członka w formie 

wskazanej w deklaracji członkowskiej. Od uchwały Zarządu członkowi przysługuje odwołanie  

do Walnego Zgromadzenia Członków, które należy złożyć terminie 14 dni od daty doręczenia tej 

uchwały. Uchwała dotycząca odwołania jest rozpatrywana na najbliższym Walnym Zebraniu 

Członków. Do tego czasu wykluczony członek nie posiada praw członka. Uchwała Walnego 

Zebrania Członków jest ostateczna. 

 

ROZDZIAŁ IV 

WŁADZE STOWARZYSZENIA 

§ 10 

1. Władzami Stowarzyszenia są: 

 Walne Zgromadzenie Członków, 

 Zarząd, 

 Komisja Rewizyjna. 

2. Kadencja wszystkich wybieralnych władz Stowarzyszenia trwa 2 lata. 

3. Wybór władz Stowarzyszenia odbywa się na Walnym Zgromadzeniu Członków, w głosowaniu 

jawnym, zwykłą większością głosów. Walne Zgromadzenie Członków może zdecydować 

o przeprowadzeniu głosowania tajnego. 

4. W przypadku powstania wakatu w czasie trwania kadencji Zarządu lub Komisji Rewizyjnej, 

organom tym przysługuje prawo kooptacji z tym, że liczba osób dokooptowanych nie może 

przekraczać połowy liczby członków danego organu. 

5. Członkowie Zarządu nie mogą jednocześnie pełnić funkcji w Komisji Rewizyjnej. 

 

§ 11 

WALNE ZEBRANIE CZŁONKÓW 

1. Walne Zgromadzenie Członków jest najwyższa władzą Stowarzyszenia. 

2. W Walnym Zgromadzeniu Członków biorą udział: 

 z głosem stanowiącym – członkowie zwyczajni, 

 z głosem doradczym – członkowie wspierający i honorowi. 

3. Walne Zgromadzenie Członków może być zwyczajne i nadzwyczajne. 

4. Walne Zgromadzenie Członków obraduje według uchwalonego przez siebie regulaminu obrad. 

5. Uchwały Walnego Zgromadzenia Członków zapadają zwykłą większością głosów przy obecności: 

 co najmniej połowy liczby osób uprawnionych do głosowania w pierwszym terminie, 

 bez względu na liczbę obecnych osób uprawnionych do głosowania w drugim terminie. 
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§ 12 

1. Walne Zgromadzenie Członków (zwyczajne) zwoływane jest co najmniej raz na 1 rok  

przez Zarząd Stowarzyszenia. 

2. O terminie i miejscu Zgromadzenia Ogólnego członków Zarząd zawiadamia wszystkich członków co 

najmniej 14 dni przed wyznaczonym terminem na adresy wskazane w deklaracjach członkowskich. 

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Członków może się odbyć w każdym czasie. Jest ono 

zwoływane przez Zarząd: 

 z jego inicjatywy, 

 na pisemny wniosek co najmniej połowy ogólnej liczby członków zwyczajnych Stowarzyszenia, 

 na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej. 

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Członków powinno zostać zwołane przed upływem 30 dni od 

daty zgłoszenia wniosku lub żądania i obradować nad sprawami, dla których zostało zwołane. 

 

§ 13 

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Członków należą: 

 określenie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia, 

 uchwalenie i zmiana Statutu, 

 wybór i odwołanie Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 

 udzielanie absolutorium Zarządowi, 

 rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz Stowarzyszenia, 

 nadawanie i pozbawianie godności członkostwa honorowego Stowarzyszenia na wniosek 

Zarządu, 

 rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez członków Stowarzyszenia i jego 

władz, 

 rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu, 

 podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku, 

 podejmowanie uchwał w każdej sprawie wniesionej pod obrady, nie zastrzeżonej  

do kompetencji innych władz Stowarzyszenia. 

 

§ 14 

ZARZĄD STOWARZYSZENIA 

1. Zarząd kieruje działalnością Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnątrz. 

2. Zarząd składa się z od trzech do siedmiu osób, wybieranych przez Zgromadzenie Ogólne 

członków Stowarzyszenia, które następnie na pierwszym posiedzeniu spośród siebie wybiera 

Prezesa, Sekretarza i Skarbnika. 

3. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał. 

Posiedzenie Zarządu zwołuje Prezes  lub Sekretarz Stowarzyszenia. 

4. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów przy obecności minimum połowy osób 

uprawnionych do głosowania. W przypadku równości głosów  - decyduje głos Prezesa. 

5. Do zawierania umów i składania oświadczeń woli w sprawach majątkowych wymagane są 

podpisy dwóch członków Zarządu Stowarzyszenia. 

6. Do reprezentowania Stowarzyszenia w sprawach niemajątkowych upoważniony jest 

jednoosobowo każdy z członków Zarządu Stowarzyszenia. 

7. Zarząd może udzielać pisemnych pełnomocnictw do wykonywania określonego rodzaju 

czynności. 
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§ 15 

Do kompetencji Zarządu należą: 

 kierowanie bieżącą pracą i realizacja celów Stowarzyszenia, 

 reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu, 

 wykonywanie Uchwał Walnego Zgromadzenia Członków, 

 uchwalenie wysokości składek członkowskich oraz wszystkich innych świadczeń na rzecz 

Stowarzyszenia, 

 planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej, 

 zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia, 

 nabywanie praw i zaciąganie zobowiązań w imieniu Stowarzyszenia, 

 zwoływanie Walnego Zgromadzenia Członków, 

 rozpatrywanie sporów pomiędzy członkami, powstałych na tle działalności Stowarzyszenia, 

 przyjmowanie i skreślanie z listy członków Stowarzyszenia. 

 

§ 16 

KOMISJA REWIZYJNA 

1. Komisja Rewizyjna jest powołana do sprawowania kontroli nad działalnością Zarządu. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków, spośród których wybiera Przewodniczącego. 

3. Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy: 

 kontrola bieżącej pracy Zarządu, 

 nadzór nad bieżącą działalnością finansową Stowarzyszenia, 

 składanie na Walnym Zgromadzeniu Członków sprawozdania ze swojej działalności  

i wniosków z kontroli oraz wniosków w przedmiocie absolutorium dla Zarządu, 

 występowanie z wnioskiem o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, 

4. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą brać udział w zebraniach Zarządu z głosem doradczym. 

5. Członkiem Komisji Rewizyjnej nie może być osoba skazana prawomocnym wyrokiem  

za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

 

§ 17 

DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA 

1. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą według zasad określonych 

w odrębnych przepisach. 

2. Działalność gospodarcza jest prowadzona wyłącznie jako dodatkowa w stosunku do działalności 

pożytku publicznego. 

3. Zarząd określa w uchwale formy organizacyjne i zasady prowadzenia działalności gospodarczej. 

4. Przedmiotem działalności Stowarzyszenia jest: 

94.99.Z - Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana, 

74.99.Z - Wszelka pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej 

niesklasyfikowana, 

73.11.Z -  Działalność agencji reklamowych, 

85.59.B - Kursy i szkolenia związane ze zdobywaniem wiedzy, umiejętności i kwalifikacji 

zawodowych w formach pozaszkolnych, 

96.99.Z - Pozostała działalność usługowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, 

85.52.Z - Pozostałe formy edukacji artystycznej, 
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90.20.C - Pozostała działalność związana z wystawianiem przedstawień artystycznych, 

90.39.Z - Pozostała działalność wspomagająca działalność twórczą i działalność związaną 

z wystawianiem przedstawień artystycznych, 

93.29.B - Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana, 

85.69.Z - Działalność wspomagająca edukację, gdzie indziej niesklasyfikowana. 

 

§ 18 

MAJĄTEK – FUNDUSZE 

1. Źródłami powstania majątku Stowarzyszenia są: 

 składki członkowskie oraz świadczenia członków wspierających, 

 darowizny, spadki, zapisy oraz środki pochodzące z ofiarności publicznej i sponsoringu, 

 dotacje, subwencje, udziały i lokaty, 

 dochody z majątku ruchomego i nieruchomego, 

 wpływy z działalności statutowej odpłatnej, w tym z imprez organizowanych przez 

Stowarzyszenie, 

 dochody z działalności gospodarczej. 

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość zgodnie  

z obowiązującymi przepisami. O podjęciu i zakończeniu działalności gospodarczej decyduje Walne 

Zgromadzenie Członków. 

3. Dochód z działalności gospodarczej Stowarzyszenia służy realizacji celów statutowych i nie może 

być przeznaczony do podziału między jego członków.  

 

§ 19 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Uchwałę w sprawie zmiany Statutu oraz uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne 

Zgromadzenie Członków większością 2/3 głosów, przy obecności co najmniej połowy 

uprawnionych do głosowania. 

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie Członków powołuje 

komisję likwidacyjną oraz określa sposób jego likwidacji i przeznaczenie majątku Stowarzyszenia. 

3. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie mają przepisy Prawa 

o Stowarzyszeniach. 

 

Tekst jednolity Statutu uchwalono na Walnym Zebraniu Członków w dniu 29 września 2025 roku 

 

 

 

 


